Zatgcznik Nr 3
do Szczegotowych Warunkéw Konkursu Ofert

POSTANOWIENIA , KT(')R’E ZOSTANA WPROWADZONE DO UMOWY
DOTYCZY SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Lit. A

A) swiadczenia zdrowotne Technika RTG w pracowni diagnostycznej:

§1
1. Udzielajgcy zaméwienia zleca, a Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie do udzielania
w pracowni diagnostycznej swiadczen zdrowotnych nalezacych do zakresu dziatania
technika RTG w terminach i godzinach wynikajgcych z miesiecznych harmonogramoéw,
uzgodnionych przez Przyjmujgcego zamowienie z Udzielajgcym zamowienia z miesiecznym
wyprzedzeniem.
2. Miesieczne harmonogramy przewidywa¢ bedg wykonywanie zleconych czynnosci
w oddziatach szpitalnych w dni powszednie, w soboty, niedziele i swieta oraz dni
ustawowo wolne od pracy w godzinach od 7:00 do 19:00 i od 19:00 do 7:00 dnia
nastepnego.
3. Do zadan Przyjmujgcego zamowienie naleze¢ bedg w szczegdlnosci:

1. przyjmowanie chorych do badania po uprzednim sprawdzeniu skierowania,
dotgczenie wynikdw poprzednich badan radiologicznych oraz przygotowanie chorych
do badan,

2. przestrzeganie przyjmowania chorych do badan wedtug ustalonej kolejnosci.
Przypadki nagte, na polecenie kierownika, powinny by¢ zatatwiane poza kolejnoscig,

3. systematyczne prowadzenie ksigg materiatowych, drukéw dziennej ewidencji badan
radiologicznych oraz skorowidzow,

4. przygotowanie materiatdbw i urzadzen potrzebnych lekarzowi do zabiegu
radiologicznego (diagnostycznego),

5. wykonanie zdje¢ radiologicznych w oparciu o aktualng wiedze i wedlug stosowania
ochrony radiologicznej oraz wskazowek lekarza radiologa,

6. dokfadne oznaczenie zdje¢ radiologicznych,

7. przekazywanie orzeczen radiologicznych zainteresowanym oddziatom lub
upowaznionym osobom,

8. technik elektroradiologii jest odpowiedzialny za nalezyty stan powierzonego mu
mienia, urzgdzenia technicznego i inwentarza oraz za materialty uzywane: Srodki
kontrastowe, filmy rtg,

9. kazdym zauwazonym braku materiatu lub uszkodzeniu w pracowni powinien
natychmiast zawiadomic kierownika,

10. technik elektroradiologii powinien przeprowadzi¢ co tydzien doktadne czyszczenie
urzgdzen radiologicznych oraz wyposazenia ciemniowego,

11.technik elektroradiologii jest odpowiedzialny za czystoS¢ w pomieszczeniach
pracowni rtg (o zauwazonych =zaniedbaniach w tym wzgledzie powinien
poinformowacé kierownika pracowni),

12.technik elektroradiologii powinien zachowywac czystos¢ osobistg w czasie pracy oraz
czystos¢ odziezy ochronnej,

13. powinien by¢ doktadnie zapoznany z przepisami i zastosowaniem urzgdzenh
ochronnych i bezwzglednie stosowaé sie do zaleceh wydanych przez kierownika
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pracowni rtg,

14.technik rtg powinien poddawaé¢ sie badaniom lekarskim w mysl obowigzujgcych
przepiséw,

15. zobowigzany jest zachowac¢ tajemnice stuzbowsa,

16. powinien mie¢ zyczliwy stosunek do pacjentéw i wspotpracownikow,

17. powinien stale podnosi¢ kwalifikacje,

18. w razie potrzeby moze zostac¢ przeniesiony miedzy pracowniami,

19. praca wykonywana jest w systemie zmianowym, dotyczy pracowni diagnostyki
obrazowej oraz pracowni TK,

20. wykonywanie innych zadan zaleconych przez przetozonych, technik elektroradiologii
moze odwotywaé sie do dyrektora, gdyby polecenie nasuwato watpliwosci.
Wnoszenie odwotywania nie wstrzymuje koniecznosci wykonania polecenia
stuzbowego.

§2
Przyjmujgcy zamowienie oswiadcza, ze w celu prawidlowego wykonania umowy
zobowigzuje sie do wspotdziatania z Udzielajgcym zamowienia, Kierownikiem Pracowni
Diagnostycznej, personelem medycznym zatrudnionym u Udzielajgcego zaméwienia majac
na uwadze statutowe cele Udzielajacego zamédwienia oraz prawa pacjenta.

§3
1. Przyjmujgcy zamoéwienie oswiadcza, ze dysponuje wiedzg, doswiadczeniem
i kwalifikacjami niezbednymi do nalezytego wykonania niniejszej umowy i ze nie istniejg
zadne przeszkody prawne i faktyczne uniemozliwiajgce lub utrudniajgce mu wykonywanie
obowigzkéw i zadan lub narazajgce Udzielajgcego zamoéwienia na negatywne konsekwencije,
a zwlaszcza wynikajgce z art. 132 i 133 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, a w przypadku zaistnienia takich
przeszkod Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowac o tym
Udzielajgcego zamowienia.
2. Przyjmujacy zamodwienie zobowigzuje sie do swiadczenia zleconych czynnosci zgodnie
z aktualng wiedzg medyczng z poszanowaniem Praw Pacjenta, dbatoscia o jego
bezpieczenstwo, posiadanym doswiadczeniem zawodowym, z uwzglednieniem szczegolnej
starannosci  obowigzujgcej w ochronie zdrowia, a takze uzasadnionych interesow
Udzielajgcego zamowienia — w zakresie posiadanych uprawnien i powierzonych mu
obowigzkow.
3. Przyjmujgcy zamédwienie zobowigzuje sie przestrzega¢ Praw Pacjenta w tym
w szczegolnosci zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy danych osobowych pacjenta
i informacji z nim zwigzanych a uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem zleconych
czynnosci. Przetwarzanie danych osobowych pacjenta i uzyskanych informacji Przyjmujgcy
zamowienie moze dokonywac wytgcznie na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawnych
i na zasadach obowigzujgcych u Udzielajgcego zaméwienia i tylko w celu i w zwigzku
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych.
4. Przyjmujgce zamowienie odpowiada materialnie i prawnie za prawidtowe wykorzystanie
sprzetu, a takze ekonomiczne wykorzystanie lekdéw, materiatdw opatrunkowych i innych
materiatow i srodkow — zuzytych w czasie wykonywania zleconych ustug i czynnosci, jak
rowniez za skutki materialno — prawne zwigzane ze Swiadczeniem ustug na rzecz
Udzielajgcego zamdwienia.

§4
1. Udzielajgcy zamdéwienia zapewni Przyjmujgcemu zamowienie sprzet, aparature,
materiaty medyczne itp. niezbedne do wykonywania zalecanych czynnosci.
2. Udzielajgcy zamdwienia upowaznia Przyjmujgcego zamowienie do Kkorzystania
z wszystkich pomieszczen socjalno-sanitarnych znajdujgcych sie na terenie Udzielajgcego
zamowienia w czasie swiadczenia ustug wynikajgcych z umowy.
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§ 5
1. Udzielajacy zamowienia zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy przy
wykonywaniu przez Przyjmujgcego zamowienie zleconych w ramach umowy czynnosci.
2. Przyjmujacy zamoéwienie jest zobowigzany:
a) znac¢ przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, poddawac sie szkoleniom
i instruktazom wynikajgcym z obowigzujgcych przepisow w takim zakresie jakim jest to
wymagane i konieczne przy wykonywaniu zleconych czynnosci w ramach niniejszej
umowy,
b) dbaé¢ o nalezyty stan urzadzen, narzedzi i sprzetu oraz porzadek i tad w miejscu
wykonywania Swiadczen zdrowotnych,
c) stosowaé srodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé sfinansowanych we wlasnym
zakresie srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego zgodnie
z obowigzujgcymi u Udzielajgcego zamowienia przepisami,
d) poddawac sie we witasnym zakresie i na wtasny koszt badaniom profilaktycznym w celu
uzyskania aktualnego orzeczenia lekarskiego (lekarza medycyny pracy) stwierdzajgcego
brak przeciwwskazan do wykonywania czynnosci w ramach niniejszej umowy.

§6
Przyjmujgcy zamowienie nie moze powierza¢ wykonanie zobowigzan wynikajgcych
Z niniejszej umowy innej osobie.

§7
1. Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie¢ wykonywaé przedmiot umowy w ramach
dyzurow w minimalnej ilosci 48 godzin miesiecznie.
2. Niewyczerpanie limitu godzin okreslonych w ust. 1 z przyczyn lezacych po stronie
Udzielajgcego zamowienia nie powoduje powstaniem Zzadnych roszczen po stronie
Przyjmujgcego zamowienie w stosunku do Udzielajgcego zaméwienia.

§8
Przyjmujgcy zamdwienie na zadanie Udzielajgcego zamdwienia lub upowaznionej przez
niego osoby w kazdym czasie podda sie kontroli zakresie powierzonych zadan oraz udzieli
informacji o udzielonych $wiadczeniach zdrowotnych oraz udostepni dokumenty niezbedne
do oceny wykonywanych przez niego czynnosci.

§ 9
1. Niniejsza umowa jest zawarta na czas okreslony od dnia ............ do dnia 31.12.2025r.
2. Zmiana niniejszej umowy wymaga zachowania formy pisemne;.

§10
1. Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz stosowania przepisdbw obowigzujgcych
u Udzielajgcego zamowienia.
2. Udostepnienie dokumentacji medycznej prowadzonej przez Przyjmujgcego zamowienie
odbywa sie zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci leczniczej i ustawy o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta oraz zasadami ustalonymi przez Udzielajgcego
zamowienia.

§11

1. Przyjmujgcy zamowienie oswiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej
i ubezpieczenie to obejmowac bedzie caly okres trwania umowy.
2. W przypadku niedotrzymania przez Przyjmujgcego zamowienie obowigzku okreslonego
ust.1, Udzielajgcy zamowienia moze rozwigzaC umowe bez zachowania okresu
wypowiedzenia.

§12
1. Z tytutu wykonywania przez Przyjmujgcego zaméwienie przedmiotu umowy Udzielajgcy
zamowienia zobowigzuje sie do wyptacania Przyjmujgcemu zamowienie wynagrodzenia:
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= reeeaee zl brutto (stownie: ............... zl.) za kazda godzineg wykonywania zleconych
swiadczen zdrowotnych.

2. Wynagrodzenie za niepetng godzine oblicza sie proporcjonalnie.

3. Podstawg wystawienia faktury przez Przyjmujgcego zamowienie jest indywidualny
harmonogram udzielania swiadczen zdrowotnych.

4. Fakture Przyjmujgcy zamoéwienie skfada w ZOZ w Bolestawcu po zakonczeniu miesigca,
w terminie do 7 dni za miesigc poprzedni.

Faktura bedzie zawierala dane dotyczace Przyjmujacego zaméwienie zgodne
z oswiadczeniem stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy.

5. Zaptata za wykonanie ustugi nastgpi w przeciggu 30 dni od otrzymania przez
Udzielajgcego zamowienia prawidtowo wystawionej faktury.

6. Numer rachunku bankowego Przyjmujgcego zamodwienie, ktory bedzie stuzyt do rozliczeh
miedzy stronami UMOWY .......ooiiiiiiiiiiiiiiiie e Zmiana rachunku bankowego
Przyjmujgcego zamowienie wymaga zachowania formy pisemnego aneksu pod rygorem
niewaznosci.

7. W przypadku opOznienia w zaptacie wynagrodzenia, Przyjmujgcy zamowienie od
niewyptaconego w terminie wynagrodzenia bedzie miat prawo naliczy¢ odsetki w wysokos$ci
ustawowej.

8. Przyjmujgcy zamowienie o$wiadcza, ze prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg i samodzielnie
odprowadzi od wynagrodzenia sktadki ZUS i podatek zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
9. Strony przewidujg mozliwos¢ renegocjacji warunkéw umowy w tym wynagrodzenia
z uwzglednieniem mozliwosci finansowych Udzielajgcego zaméwienia wynikajgcych
z zawartych kontraktow z Narodowym Funduszem Zdrowia lub innymi Zleceniodawcami.

10. Dokonanie czynnosci prawnej majgcej na celu zmiane wierzyciela wymaga wyrazenia
zgody przez podmiot, ktory utworzyt Zespét Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu (art. 54 ust. 5
Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej).

* W przypadku, gdy sSwiadczenia zdrowotne udzielane sg przez Przyjmujgcego
zamowienie jako osoba fizyczna, ktéra uzyskata fachowe uprawnienia do udzielania
swiadczen zdrowotnych i nie udziela ich w ramach wykonywanej dziatalnosci
gospodarczej, to tres¢ ust. 1- 10 bedzie miata nastepujace brzmienie :

1. Z tytutu wykonywania przez Przyjmujgcego zaméwienie przedmiotu umowy Udzielajgcy
zamoOwienia zobowigzuje sie do wyptacania Przyjmujgcemu zamdwienie wynagrodzenia:
................. zt brutto (stownie: .................... z) za kazdg godzine wykonywania
zleconych swiadczen zdrowotnych.

2. Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest do prowadzenia w kazdym miesigcu ewidencji
ilosci godzin wykonywania czynnosci okreslonych w § 1, ktéra dokumentowaé ma faktyczny
czas wykonywania przez Przyjmujgcego zamowienie zlecenia. Wzor ewidenciji ilosci godzin
stanowi zatgcznik nr 1 do umowy.

3. Wynagrodzenie za niepetng godzine oblicza sie proporcjonalnie.

4. Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie do 10-go kazdego miesigca za poprzedni
miesigc, po przekazaniu przez Przyjmujgcego zamowienie ewidencji ilosci godzin wykonania
czynnosci okreslonych w § 1 i przedtozeniu rachunku przez Przyjmujgcego zamdwienie.

5. Przyjmujgcy zamoéwienie zobowigzuje sie przekazaé informacje okre$lone w ust. 2, za
kazdy miesigc wykonywania zlecenia wraz z rachunkiem najpozniej 3 dni od zakonczenia
miesigca.

6. Wynagrodzenie ptatne bedzie na konto Przyjmujgcego zamowienie Nr ........c.cceeveveennnnns
po przedstawieniu przez Przyjmujgcego zamowienie prawidtowo wystawionego rachunku.
Zmiana rachunku bankowego Przyjmujgcego zamdwienie wymaga zachowania formy
pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

7. Zachowanie terminu ptatnosci wynagrodzenia nastgpi pod warunkiem, ze Przyjmujacy
zamoOwienie przedstawi rachunek wraz z ewidencjg ilosci godzin w terminie okreslonym
w ust. 4.
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8. Z okreslonego w ust.1 wynagrodzenia Udzielajgcy zaméwienia  potragci zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami zaliczke na podatek dochodowy od osob fizycznych oraz
skfadki ZUS zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
9. Przyjmujacy zamdwienie oswiadcza, ze nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.
10. W przypadku opodznienia w zapfacie wynagrodzenia, Przyjmujgcy zamoéwienie od
niewyptaconego w terminie wynagrodzenia bedzie miat prawo naliczy¢ odsetki w wysokosci
ustawowej.

§13
1. Strony przewidujag mozliwo$¢ renegocjacji warunkéw umowy w tym wynagrodzenia
z uwzglednieniem mozliwosci finansowych Udzielajgcego zaméwienia wynikajgcych
z zawartych kontraktow z Narodowym Funduszem Zdrowia lub innymi Zleceniodawcami.
2. Dokonanie czynnosci prawnej majgcej na celu zmiane wierzyciela wymaga wyrazenia
zgody przez podmiot, ktéry utworzyt Zespodt Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu (art. 54 ust. 5
Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej).

§14
Strony zgodnie postanawiaja, iz kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem
miesiecznego okresu wypowiedzenia na koniec miesigca kalendarzowego.

§ 15
Udzielajgcy zamdwienia moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku gdy Narodowy Fundusz Zdrowia rozwigze w takim samym trybie umowe
z Udzielajagcym zamowienia w zakresie swiadczen zdrowotnych ktore zostaty zlecone
Przyjmujgcemu zamowienie w ramach niniejszej umowy.

§ 16
1. Udzielajgcy zamowienia moze takze rozwigzaC umowe bez zachowania okresu
wypowiedzenia w przypadku, gdy Przyjmujgcy zamowienie:
1) zaniecha udzielania swiadczen zdrowotnych lub ograniczy ich zakres,
2) nie poinformuje Udzielajgcego zamowienia z przynajmniej jednodniowym
wyprzedzeniem o braku mozliwosci podjecia dyzuru wg harmonogramu,
3) bedzie udzielat Swiadczen zdrowotnych ztej jakosci,
4) wykorzysta Srodki (materiaty, leki, sprzet itp.) przekazane przez Udzielajgcego
zaméwienia niezgodnie z ich przeznaczeniem,
5) w sposdb razgcy naruszy istotne postanowienia niniejszej umowy.
2. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust.1 pkt 1,3,4i5 ustala
sie kare umowng w wysokosci 5% wartosci ryczattowego miesiecznego wynagrodzenia
uzyskanego przez Przyjmujgcego zamdwienie za miesigc poprzedni.
W Przypadku gdy Przyjmujacy zamowienie nie osiggngt wynagrodzenia za miesigc
poprzedni kara naliczana bedzie w wysokosci 1.000,00 zt. (stownie: jeden tysigc zt.).
3. Ponadto, Przyjmujgcy zamodwienie zaptaci Udzielajgcemu zamoéwienia kary umowne
w nastepujgcych sytuacjach i wysokosci:
1) w przypadku nieuzasadnionej odmowy podjecia zleconych czynnosci - w wysokosci
10% miesiecznego wynagrodzenia za miesigc poprzedni, za kazdy stwierdzony taki

przypadek,
2) w przypadku opdznienia lub niepodjecia wykonywania czynnosci zgodnie z ustalonym
harmonogramem i zasadami okreslonymi w § 1 ust. 1 i 2 — w wysokosci 5%

wynagrodzenia za miesigc poprzedni, za kazdy stwierdzony taki przypadek,

3) niepoinformowanie Udzielajgcego zaméwienia o powierzeniu wykonywania zleconych

czynnosci innej osobie - w wysokosci 5% miesiecznego wynagrodzenia za miesigc

poprzedni za kazdy taki przypadek,

4) za kazdy stwierdzony przypadek razgcego naruszenia postanowien umowy, w tym

stwierdzenia wystgpienia zdarzenia medycznego Ilub spowodowanie innej szkody

pacjentowi z przyczyn lezgcych po stronie Przyjmujgcego zamowienie - w wysokosci 50%

wynagrodzenia za miesigc poprzedni,

5) za kazdy stwierdzony przypadek nieprawidtowego sporzgdzania dokumentacji

medycznej - w wysokosci 10% miesiecznego wynagrodzenia za miesigc poprzedni.
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W przypadku gdy przyjmujgcy zamoéwienie nie osiagngt wynagrodzenia za miesigc
poprzedni, kara naliczana bedzie od wynagrodzenia uzyskanego w najblizszym miesigcu.
4. W przypadku, gdy kara umowna nie pokryje szkody, Udzielajgcy zamowienia ma prawo
dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego wartos¢ kary umownej na zasadach ogolnych.
5. Przyjmujgcy zamowienie ma obowigzek wptaty na rachunek Udzielajgcego zamowienia
kary umownej w terminie 14 dni od doreczenia pisma wzywajgcego do zaptaty kary
umowne;j.
6. W przypadku nie zachowania terminu wptaty kary umownej zostang naliczone odsetki
ustawowe za opodznienie od catej wymaganej kwoty do dnia zaptaty.
7. Przyjmujacy zamdwienie wyraza zgode na potrgcenie ewentualnych zobowigzan wobec
Udzielajgcego zamowienia z przystugujacego mu wynagrodzenia.

§17
Odpowiedzialnos¢ za szkode  wyrzadzong przy udzielaniu $wiadczeh na podstawie
niniejszej umowy ponoszg w stosunku do poszkodowanego pacjenta solidarnie Udzielajgcy
zamowienia i Przyjmujgcy zamowienie. Strona, ktéra zaspokoi roszczenie bedzie
uprawniona do Zzgdania zwrotu spetnionego Swiadczenia od drugiej strony jako
wspotdtuznika w zalezno$ci od jej przyczynienia sie do powstania szkody.

§18
Przyjmujgcy zamdwienie moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku zalegania wyptat wynagrodzenia przez Udzielajgcego zamowienia za okres
dwdch miesiecy.

§19
Udzielajgcy zamodwienia moze rozwigza¢c umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku gdy Narodowy Fundusz Zdrowia rozwigze w takim samym trybie umowe
z Udzielajagcym zamoéwienia w zakresie Swiadczen zdrowotnych ktore zostaty zlecone
Przyjmujgcemu zamowienie w ramach niniejszej umowy.

§ 20
Strony zobowigzujg sie do:
1) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji/lw tym danych osobowych otrzymanych
i uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy oraz do
wykorzystywania przedmiotowych informacji/danych jedynie w celu realizacji niniejszej
umowy,
2) przekazywania, ujawniania oraz wykorzystywania informacji/danych wzajemnie
otrzymanych, zwigzanych z wykonywaniem przedmiotu umowy tylko wobec podmiotow
uprawnionych na podstawie przepiséw obowigzujgcego prawa i w zakresie okreslonym
w umowie,
3) podejmowania wszelkich krokéw i dziatan w celu zapewnienia, ze zadna ze stron, ktéra
podczas wykonywania przedmiotu umowy, wejdzie w posiadanie informacji/danych
(w szczegolnoéci danych osobowych) nie ujawni stronom trzecim, ich zrodta, zaréwno
w catosci, jak i w czesci, a takze nie sporzadzi kopii, ani w jakikolwiek inny sposob informaciji
tych i danych osobowych nie powieli,
4) zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych,
5) podejmowania wszelkich krokow i dziatann w celu zapewnienia, ze w sytuacji gdy podczas
wykonywania przedmiotu umowy, Strony wejdg w posiadanie informacji/danych
(w szczegdlnosci danych osobowych), dokumentéw badz innych nosnikow z informacjami/
danymi w odpowiedni sposdb je zabezpieczy i niezwlocznie przekaze zabezpieczone
informacje/dane, dokumenty badz nosniki stronie, ktéra jest uprawniona do korzystania
z tych informacji/danych.

§21
Zleceniobiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z przepisami regulujgcymi ochrone danych
osobowych w szczegolnosci z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
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2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) i ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych—oraz ze jest sSwiadomy swojej
odpowiedzialnosci zwigzanej z naruszeniem ww. przepiséw.

§ 22
1. W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.
2. Zleceniobiorca oswiadcza ze jest $wiadomy, ze niniejsza umowa zawarta jest na
podstawie prawa cywilnego i ze nie majg do niej zastosowania przepisy kodeksu pracy
oraz, ze wyraza zgode na jej zawarcie na warunkach w tej umowie okreslonych.
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